SATZUNG

des FC Germania Vossenack 1919 e.V. vom 14.03.2018

Praambel

Der Verein FC Germania Vossenack 1919 e.V. gibt sich folgendes Leitbild, an dem
sich das Vereinsleben und die Arbeit der Organe, der Amts- und Funktionstrager
sowie aller sonstigen Mitarbeiter orientieren:

Der Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundsatzen
eines umfassenden Kinder- und Jugendschutzes und treten fur die koérperliche und
seelische Unversehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Ju-
gendlichen ein.

Der Verein tritt fr einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.

Der Verein ist parteipolitisch und religios neutral. Er vertritt den Grundsatz religidser,
weltanschaulicher und ethnischer Toleranz und Neutralitat. Der Verein wendet sich
entschieden gegen Intoleranz, Rassismus und jede Form von politischem Extremis-
mus. Der Verein férdert die Inklusion behinderter und nicht behinderter Menschen
und die Integration von Menschen mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die
Gleichstellung der Geschlechter.
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§1

Name, Sitz, Eintragung und Geschaftsjahr

1) Derim Jahre 1919 gegriindete Verein fihrt den Namen “FC Germania Vossenack 1919
e.V.” und hat seinen Sitz in Hirtgenwald-Vossenack.

2) Eristin das Vereinsregister beim Amtsgericht DUren unter der Register-Nummer 18 VR 716
eingetragen.

3) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck des Vereins, Gemeinnutzigkeit, Verbandsmitgliedschaften

1) Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

a) entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes
fur alle Bereiche, einschlie3lich des Freizeit- und Breitensports,

b) die Durchfiihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes,

c¢) die Teilnahme an sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,

d) die Beteiligung an Turnieren und Vorfuhrungen, sportlichen Wettkampfen,

e) die Durchfiihrung von allgemeinen sportorientierten Jugendveranstaltungen und
-mafRnahmen,

f) Aus-/Weiterbildung und Einsatz von sachgeméaR ausgebildeten Ubungsleitern, Trainern
und Helfern,

g) die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften,

h) Angebote der bewegungsorientierten Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit,

i) MaRnahmen und Veranstaltungen zur Erhaltung und Forderung des korperlichen, seeli-
schen und geistigen Wohlbefindens.

2) Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnittes ,Steuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung.

3) Erist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des
Vereins durfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.

4) Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unverhéaltnismafig hohe
Vergltungen begunstigt werden.

5) Der Verein ist Mitglied
a) im Kreissportbund Diiren,
b) im FuRRballverband Mittelrhein,
¢) im Turnverband Diiren e.V.,
d) im Westdeutschen Tischtennisverband,
e) im Leichtathletik-Verband Nordrhein e.V.

6) Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Sportfach-
verbande sowie des Kreissportbundes nach Abs. 5 als verbindlich an.

7) Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu erméglichen, kann der Gesamtvorstand den
Eintritt in Sportfachverbande und den Austritt aus Sportfachverbanden beschliel3en.



§3

Erwerb der Mitgliedschaft

1)

2)

3)

4)

5)

Mitglied des Vereins kénnen natirliche und juristische Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag an
den Verein zu richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhéngig, dass sich das Mitglied
fur die Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, am SEPA-Lastschriftverfahren teilzunehmen.

Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der schriftlichen Einwilligung der gesetzli-
chen Vertreter. Mit der Einwilligung wird die Zustimmung zur Wahrnehmung der Mitglieder-
rechte und —pflichten durch das minderjahrige Mitglied erteilt. Die gesetzlichen Vertreter der
minderjahrigen Vereinsmitglieder verpflichten sich mit der Unterzeichnung des Aufnahmege-
suchs fir die Beitragspflichten des Minderjahrigen bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
personlich gegeniiber dem Verein zu haften.

Uber die Aufnahme entscheidet der Gesamtvorstand durch Beschluss mit einfacher Mehrheit.
Die Entscheidung kann auf ein Mitglied des geschaftsfilhrenden Vorstandes tibertragen wer-
den. Der Gesamtvorstand ist zeithah tiber Aus- und Eintritte zu informieren. Mit der Abgabe
des unterzeichneten Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ord-
nungen des Vereins und der Sportfachverbande in der jeweils gliltigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet
werden. Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht.

§4

Arten der Mitgliedschaft

1)

2)

3)

4)

5)

Der Verein besteht aus:

- aktiven Mitgliedern,

- inaktiven Mitgliedern

- aul3erordentlichen Mitgliedern,

- Ehrenmitgliedern, Ehrenvorsitzenden

Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die sdmtliche Angebote des Vereins/der Abteilung, der
sie angehdren, im Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen kénnen und/oder am
Spiel- bzw. Wettkampfbetrieb teilnehmen kénnen.

Fur inaktive Mitglieder steht die Férderung des Vereins oder bestimmter Vereinsabteilun-
gen im Vordergrund. Sie nutzen die sportlichen Angebote des Vereins nicht.

AuRerordentliche Mitglieder sind juristische Personen.

Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende sind von der Beitragspflicht befreit. Ihnen steht ein
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung zu. Sie werden per Beschluss mit einfacher
Mehrheit der Mitgliederversammlung ernannt. Naheres kann in einer Ehrungsordnung
festgelegt werden.



§5

Beendigung der Mitgliedschaft

1)

2)

3)

Die Mitgliedschaft endet

- durch Austritt aus dem Verein (Kindigung);

- durch Ausschluss aus dem Verein (8 6);

- durch Streichung aus der Mitgliederliste;

- durch Tod;

- durch Erléschen der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen (auf3erordentlichen Mit-
gliedern).

Der Austritt aus dem Verein (Kindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an die Ge-
schéftsadresse des Vereins. Der Austritt kann zum Ende eines Monats, jedoch nicht
ruckwirkend, erklart werden.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche
aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitglied-
schaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberihrt.
Vereinseigene Gegenstande sind dem Verein herauszugeben oder wertmafig abzugel-
ten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Rickzahlung tberzahlter Beitra-
ge zu.

§6

Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus der Mitgliederliste

1)

2)

3)

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

- grobe Verst6Re gegen die Satzung und Ordnungen begeht;

- in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;

- sich grob unsportlich verhalt;

- dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten,
insbesondere durch Mitteilung extremistischer Gesinnung oder durch Versto3 gegen
die Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes, schadet.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist
jedes Mitglied des Gesamtvorstandes berechtigt.

Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begrindung zuzuleiten. Das
betroffene Mitglied wir aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem Antrag
auf Ausschluss Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter
Berlicksichtigung einer zugegangenen Stellungnahme des betroffenen Mitglieds tber den
Antrag zu entscheiden.

4) Der Gesamtvorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit.

5) Der AusschlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

6) Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mittels eingeschriebenem Brief

mitzuteilen.



7) Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht zu. Der
Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberthrt.

8) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes von der Mitgliederliste gestri-
chen werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von Zah-
lungsverpflichtungen (Beitrédge, Umlagen, Gebihren etc.) in Verzug ist. Der Beschluss
Uber die Streichung darf durch den Gesamtvorstand erst dann gefasst werden, wenn
nach Versendung der zweiten Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in
der zweiten Mahnung die Streichung bei Nichtzahlung angekiindigt worden ist. Der Be-
schluss Uber die Streichung ist dem betroffenen Mitglied per Brief mitzuteilen.

§7

Rechte und Pflichten der Mitglieder

1) Die Mitglieder haben das Recht, die Einrichtungen der Vereinsabteilungen, denen sie ange-
horen, zu nutzen. Weiterhin haben sie das Recht, an den Veranstaltungen des Vereins bzw.
der Abteilungen teilzunehmen sowie bei der Willensbildung und Selbstverwaltung der Abtei-
lungen und des Vereins mitzuwirken.

2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsordnungen
zu beachten, einzuhalten und insbesondere den Anweisungen und Entscheidungen der Ver-
einsorgane, Mitarbeiter und Ubungsleiter Folge zu leisten.

3) Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrédge zu zahlen. Es kdnnen zusatzlich Aufnahmegebuhren,
Umlagen, Gebihren fiir besondere Leistungen des Vereins sowie abteilungsspezifische Bei-
trage erhoben werden.

4) Uber die Hohe und Falligkeit samtlicher Beitrage, Gebiihren und Umlagen entscheidet der
Gesamtvorstand durch Beschluss. Umlagen kdnnen bis zur Hohe des Zweifachen des jahrli-
chen Mitgliedsbeitrages festgesetzt werden.

Der Gesamtvorstand kann durch Beschluss Familienbeitrage/Haushaltungsbeitrage festset-
zen. Der Familienbeitrag umfasst die Beitragsverpflichtung einer Familie/eines Haushaltes mit
Kindern. Kinder werden mit Vollendung des 25. Lebensjahres als erwachsene Mitglieder bei-
tragsmaRig veranlagt.

Beschllsse Uber Beitragsfestsetzungen und Umlagen sind den Mitgliedern bekannt zu geben
und bedurfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

5) Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung, der Anschrift so-
wie der Mailadresse mitzuteilen.

6) Mitglieder, die nicht am SEPA-Lastschriftverfahren teilnehmen, tragen den erhéhten Verwal-
tungsaufwand des Vereins durch eine Bearbeitungsgebuhr die der Gesamtvorstand durch
Beschluss festsetzt.

7) Von Mitgliedern, die dem Verein eine Einzugserméachtigung erteilt haben, wird der Beitrag
zum Falligkeitstermin eingezogen.

8) Kann der Bankeinzug aus Grinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind
dadurch entstehende Bankgebuhren durch das Mitglied zu tragen.

9) Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich
das Mitglied ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug.



10) Fallige Beitragsforderungen kénnen vom Verein auf3ergerichtlich und gerichtlich geltend
gemacht werden. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

11) Der Gesamtvorstand kann in begrindeten Einzelfallen Beitragsleistungen oder —pflichten
ganz oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-
Lastschriftverfahren erlassen.

12) Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende sind beitragsfrei.

§8

Mitgliederrechte minderjahriger Vereinsmitglieder

1) Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr und andere Personen, die als geschéftsunfahig
im Sinne der Regelungen des BGB gelten, kénnen ihre Antrags- und Rederechte in der
Mitgliederversammlung nicht personlich, sondern nur durch die gesetzlichen Vertreter
ausiben. Alle weiteren Mitgliedschaftsrechte, insbesondere die Nutzung der sportlichen
Vereinsangebote, kdnnen diese Mitglieder persénlich austben.

2) Minderjahrige Mitglieder zwischen dem 7. und dem vollendeten 18. Lebensjahr tben ihre
Mitgliedschaftsrechte im Verein personlich aus. lhre gesetzlichen Vertreter sind von der
Wahrnehmung ausgeschlossen.

3) Mitglieder bis zum vollendeten 16. Lebensjahr sind vom Stimmrecht in der Mitgliederver-

sammlung ausgeschlossen. Das Stimmrecht kann jedoch in der Jugendversammlung/im
Vereinsjugendtag im vollen Umfang ausgetibt werden.

§9

Jugendordnung

1) Dem Verein ist eine Jugendabteilung angeschlossen. Die Jugendabteilung besteht aus den
bis 18 Jahre alten Jugendlichen des Vereins und den im Jugendbereich tatigen gewéhlten
oder berufenen Mitarbeitern. Sie untersteht dem Vereinsjugendausschuss, der von den ju-
gendlichen Mitgliedern und den im Jugendbereich tatigen gewéhlten oder berufenen Mitarbei-
tern gewahlt wird und der Bestatigung durch den Gesamtvorstand bedarf.

2) Die Jugendabteilung fuhrt und verwaltet sich selbsténdig. Sie muss bestrebt sein, die erfor-
derlichen finanziellen Mittel fur die Erfullung ihrer Aufgaben auch durch Mitgliederbeitrage
aufzubringen. Die Hohe der Beitrdge bedarf der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

3) Die Jugendabteilung entscheidet selbstandig Uber die Verwaltung und Verwendung der ihr
zuflieBenden Mittel unter Berticksichtigung der Gemeinnitzigkeit des Vereins. Sie muss ihren
Haushaltsplan und ihren Jahresabschluss dem Gesamtvorstand des Vereins vorlegen.
Der Vorsitzende des Vereinsjugendausschusses ist Mitglied des Gesamtvorstandes. Der
Vereinsvorsitzende hat Sitz und Stimme im Vereinsjugendausschuss.

4) Die Tatigkeit der Jugendabteilung wird durch eine Jugendordnung geregelt. Die Jugendord-
nung darf den Vorgaben dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Rege-
lungen dieser Satzung.



§10
Organe des Vereins

Organe des Vereins sind
a) die Mitgliederversammlung
b) der geschéftsfihrende Vorstand,
c) der Gesamtvorstand,
d) der Vereinsjugendtag

§11

Mitgliederversammlung - Zusammensetzung, Einberufung

1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

2) Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt. Die Mitgliederver-
sammlung sollte bis zum 30. April eines jeden Kalenderjahres durchgefiihrt werden.

3) Die Mitgliederversammlung wird vom Gesamtvorstand unter Einhaltung einer Frist von 14
Tagen durch Aushang im Mitteilungskasten des Vereins am Sportheim in Vossenack, Im
Steinsfeld 8, unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Zusatzlich soll auch ein Hinweis
auf den Termin der Mitgliederversammlung in Tages- und Wochenzeitungen, sowie auf der
Internetseite (Homepage) des Vereins erfolgen. Die Einladung kann auch schriftlich erfolgen.
Zur Teilnahme sind alle Mitglieder berechtigt.

Die Tagesordnung setzt der geschaftsfiihrende Vorstand durch Beschluss fest.

4) Der Gesamtvorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung einberufen, wenn das Inte-
resse des Vereins es erfordert oder wenn die Einberufung von 10 % der am 31.12. des Vor-
jahres bestehenden Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom Ge-
samtvorstand verlangt wird. Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen Mitglieder-
versammlung sind nur die mit der Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Ergan-
zungen der Tagesordnung sowie weitere Antrage sind ausgeschlossen. Einberufungsform
und —frist ergeben sich aus Absatz 3.

5) Jede ordnungsgemaln einberufende Mitgliederversammlung ist unabhéangig von der Anzahl
der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

6) Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem
anderen Mitglied des geschéaftsfiihrenden Vorstandes geleitet. Ist kein Mitglied des geschéfts-
fuhrenden Vorstandes anwesend, bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter. Der
Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfihrer. Der Versammlungsleiter kann die Leitung
der Versammlung fiir die Dauer eines Wahlgangs auf eine andere Person Ubertragen.

7) Alle Abstimmungen und Wabhlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der Antrag auf ge-
heime Abstimmung gestellt wird, entscheidet darliber die Mitgliederversammlung. Eine ge-
heime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn dies von mindestens 1/5 der erschienenen
Stimmberechtigten verlangt wird oder bei Wahlen mehrere Kandidaten zur Wahl stehen.

8) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthal-
tungen werden als ungiiltige Stimmen gewertet und nicht mitgezahlt. Zur Anderung der Sat-
zung ist eine Mehrheit von drei Vierteln (75%) der abgegebenen giltigen Stimmen erforder-
lich.



9) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom

Versammlungsleiter und vom Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

10) Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein

Stimmrecht. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Jedes stimm
berechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur persénlich ausgelbt werden
und ist nicht Ubertragbar.

11) Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstands und des Gesamtvorstands werden ein-

zeln gewanhlt. Es ist der Kandidat gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen giltigen
Stimmen erhalten hat (absolute Mehrheit). Erreicht die absolute Mehrheit kein Kandidat im
1. Wahlgang, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten mit der héchsten
Stimmenzahl statt. Gewahlt istim 2. Wahlgang der Kandidat, der die meisten Stimmen er-
halt (relative Mehrheit). Bei gleicher Stimmenzahl ist keiner der Kandidaten gewahlt. Die
Wahl ist geheim durchzufiihren, wenn dies von mindestens 1/5 der erschienen Stimmbe-
rechtigten verlangt wird oder wenn mehrere Kandidaten zur Wahl stehen. Die Vorstands-
mitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die gewéahlten Kandidaten das Amt angenommen
haben.

12) Alle Mitglieder kénnen bis 5 Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung schriftlich

Antrage zur Tagesordnung mit Begriindung beim Vorsitzenden einreichen. Fur die Berech-
nung der 5-Tagefrist ist der Eingang des Antrages malRgebend. Eingegangene Antrage so
wie die ergéanzte endgultige Tagesordnung sind im Bekanntmachungskasten und auf der
Homepage des Vereins bis 3 Tage vor dem Termin der Mitgliederversammlung zu verof-
fentlichen.

§12

Zustandigkeiten der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist unter anderem fir folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:

ouokhwbnE

© o~

Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes (Geschéaftsbericht, Abteilungsberichte)
Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand,

Entgegennahme der Jahresrechnung durch den Kassenwart,

Entgegennahme des Kassenprufberichtes,

Entlastung des Gesamtvorstandes,

Wahl und Abberufung der Mitglieder des geschéftsfihrenden Vorstandes sowie des stellv.
Geschaftsfiihrers und des stellv. Kassenwarts,

Wahl der Kassenprifer,

Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auflésung oder Fusion des Vereins,
Bildung und Aufhebung von Abteilungen,

10 Festsetzung der Vereinsheitrdge und —umlagen,
11. Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden,
12. Erlass von Ordnungen, die fur den Gesamtverein gelten ( unter anderem Ehrungsordnung

Geschaftsordnung, Beitragsordnung)



§13

Geschaftsfuhrender Vorstand

Der geschéftsfiuhrende Vorstand gem. § 26 BGB (Vorstand) besteht aus:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

a) dem Vorsitzenden,

b) dem stellvertretenden Vorsitzenden,
c) dem Geschaftsfuhrer,

d) dem Kassenwart,

Der Verein wird gerichtlich und auf3ergerichtlich durch zwei Mitglieder des geschaftsfihren-
den Vorstandes gemeinschatftlich vertreten. Die Bestellung der Mitglieder des geschaftsfih-
renden Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der Mitgliederversammlung. Die Amtsdauer betragt
zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig. Die Wabhl erfolgt einzeln.

Der Vorsitzende, der stellvertretende Geschéftsfiihrer (Gesamtvorstand) und der Kassenwart
werden in Jahren mit ungerader Jahreszahl, der stellvertretende Vorsitzende, der Geschéfts-
fuhrer und der stellvertretende Kassenwart (Gesamtvorstand) in Jahren mit gerader Jahres-
zahl gewahlt.

Aufgabe des geschaftsfiihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschéaftsfihrung des Ver-
eins. Er ist fur alle Aufgaben zusténdig, die nicht durch die Satzung oder Ordnung einem an-
deren Vereinsorgan zugewiesen sind.

Der geschéftsfihrende Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben und eine Aufga-
benverteilung fur die einzelnen Mitglieder vornehmen.

Der geschaftsfihrende Vorstand kann Ausschiisse und Arbeitskreise bilden.

Personalunion zwischen den einzelnen Amtern des geschéaftsfiihrenden Vorstands ist unzu-
lassig.

Der geschéftsfihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer
geschéaftsfihrender Vorstand gewahlt ist.

Abwesende kdnnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes vorher
schriftlich erklart haben und die schriftliche Erklarung in der Mitgliederversammlung vorliegt.
Scheidet ein Mitglied des geschéftsfihrenden Vorstandes wahrend der laufenden Amtszeit
vorzeitig aus, so kann der Gesamtvorstand fir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen
durch Beschluss einen Nachfolger bestimmen.

Die Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstandes haben in der Sitzung des geschéftsfih-
renden Vorstands je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des 1. Vor-
sitzenden. Sitzungen werden durch den Geschéftsfiihrer im Benehmen mit dem 1. Vorsitzen-
den einberufen. Der geschéftsfihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei
Vorstandsmitglieder anwesend sind. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann Beschliisse im
Umlaufverfahren per Mail fassen, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder an der Be-
schlussfassung per Mail mitwirken. Per Mail gefasste Beschllsse sind auszudrucken und zu
archivieren.

Beschliisse des geschaftsfihrenden Vorstandes sind zu protokollieren.



§14

Gesamtvorstand

1) Der Gesamtvorstand besteht aus

a) den Mitgliedern des geschéftsfiihrenden Vorstandes,

b) dem stellvertretenden Geschéftsfihrer und dem stellvertretenden Kassenwart,
c) den Abteilungsleitern,

d) dem Vorsitzenden des Vereinsjugendausschusses.

2) Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:

a) die Aufstellung des Haushaltsentwurfs und eventueller Nachtrage,

b) die Vorlage von Jahresberichten fur die Mitgliederversammlung,

c) Kommissarische Bestellung von ausgeschiedenen Mitgliedern des geschaftsfihrenden
Vorstandes,

d) Beschlussfassung tber Gebuhren fur besondere Leistungen gem. 8 7.

e) Bestatigung der von den Abteilungen gewéhlten Abteilungsleiter und des Jugendaus-
schussvorsitzenden,

f) Genehmigung von Abteilungsordnungen und der Jugendordnung

g) Entscheidung tber die Mitgliedschaft in Sportfachverbanden und sonstigen Organisa-
tionen

3) Die Mitglieder des Gesamtvorstandes haben in der Sitzung des Gesamtvorstandes je
eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzenden. Sitzun-
gen werden durch den Geschaftsfihrer im Benehmen mit dem 1. Vorsitzenden einberu-
fen. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Gesamtvor-
standsmitglieder anwesend ist.

4) Der Gesamtvorstand trifft in der Regel alle 2 Monate zusammen. Der Gesamtvorstand
kann sich durch Beschluss eine Geschéftsordnung geben.

5) Geschaéftsfihrender Vorstand und Gesamtvorstand kdnnen gemeinsam tagen.

§15

Abteilungen

1) Innerhalb des Vereins kénnen neben der Jugendabteilung fir die verschiedenen Sportar-
ten und Sportangebote gesonderte Abteilungen eingerichtet werden. Die Abteilungen sind
rechtlich unselbstéandige Untergliederungen des Vereins. Die Mitgliederversammlung
kann die Griindung und Aufhebung von Abteilungen beschliel3en.

2) Jede Abteilung wahlt fur die Dauer von zwei Jahren einen Abteilungsleiter. Der Gesamt-
vorstand bestétigt die Abteilungsleiter durch Beschluss. Die Bestéatigung kann ohne An-
gabe von Grunden abgelehnt werden. Die Mitglieder der Abteilung missen dann erneut
einen Abteilungsleiter wahlen.

Die Abteilungsleiter sind Mitglieder des Gesamtvorstandes.

3) Der Gesamtvorstand kann einen Abteilungsleiter durch Beschluss abberufen. Der be-
troffene Abteilungsleiter ist vorher anzuhéren.
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4) Die Mitgliederversammlung ist Uber die Wahl und Abberufung von Abteilungsleitern zu
informieren.

5) Die Abteilungen kdnnen sich eine Abteilungsordnung geben. Die Abteilungsordnung be-
darf der Genehmigung des Gesamtvorstandes.

6) Die Bestimmungen des § 15 gelten sinngemal? fur die Jugendabteilung.

7) Die Abteilungsordnungen und die Jugendordnung sind nicht Bestandteil der Vereinssat-
zung.

§16

Prufungswesen

1) Die Mitgliederversammlung wahlt drei Kassenprufer, die nicht dem geschéftsfihrenden Vor-
stand oder dem Gesamtvorstand angehéren dirfen.

2) Die Amtszeit der Kassenprifer betragt 2 Jahre, wobei ein Kassenprifer in geraden Jahren
und zwei Kassenprifer in ungeraden Jahren gewahlt werden. Die Wiederwahl flir eine weite-
re Amtszeit ist zulassig. Die Mitgliederversammlung kann stattdessen oder zusatzlich qualifi-
zierte Dritte mit der Priifung der OrdnungsgemaéaRheit der Geschaftsfiihrung durch den Ge-
samtvorstand beauftragen.

3) Die Kassenpriifer prifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse einschlief3lich der Abei-
lungskassen mit allen Konten, Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitglie-
derversammlung dariiber einen schriftlichen Bericht. Die Kassenprifer sind zur umfassenden
Prifung aller Kassen und aller Unterlagen in sachlicher und rechnerischer Hinsicht berech-
tigt. Sie sind zur gewissenhaften und unparteiischen Prifung und zur Verschwiegenheit ver-
pflichtet.

Die Kassenprufer unterbreiten der Mitgliederversammlung einen Vorschlag fiir die Entlastung
des Gesamtvorstandes.

§17

Finanz- und Geschéftswesen

1) Bei der Geschéfts- und Kassenfiihrung sind die gesetzlichen Vorschriften zu beachten.

2) Der Kassenwart erstellt in Abstimmung mit dem geschaftsfihrenden Vorstand einen fur alle
Abteilungen verbindlichen Kontenplan. Bis zum 10. Tag nach Quartalsende ist dem Kassen-
wart ein Vierteljahresbericht Uber die Einnahmen und Ausgaben der jeweiligen Abteilung vor-
zulegen. Zur Dokumentation sind dem Vierteljahresbericht die Belege beizufiigen. Der Kas-
senwart hat das Recht, zu jeder Zeit Einsichtnahme in alle Buchungsunterlagen zu nehmen.

Die Abteilungen des Vereins fuhren und verwalten sich unter Beachtung der Gemeinnutzig-
keit selbstandig. Sie sind verpflichtet, neben den ihnen vom Hauptverein zuflieenden Mitteln
unter Beachtung der Gemeinnutzigkeit die erforderlichen Mittel fur die Erfullung ihrer Aufga-
ben aufzubringen.

Die Abteilungen entscheiden unter Beachtung der Gemeinnutzigkeit des Vereins selbstéandig
Uber die Verwaltung und Verwendung ihrer finanziellen Mittel. Sie missen ihre Jahresrech-
nung fur das abgelaufene Jahr und den Haushaltsplan fur das laufende Jahr bis spéatestens
zum 31. Januar dem Kassenwart zur Berucksichtigung im Vereinshaushaltsplan bzw. in der
Vereinsjahresrechnung vorlegen.
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§18

Verqgutung der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1) Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgelbt, soweit nicht
diese Satzung etwas anderes bestimmt.

2) Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Berlcksichtigung der wirtschatftli-
chen Verhdltnisse und der Haushaltslage beschlie3en, dass Vereins- und Organamter
entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung ei-
ner pauschalen Aufwandsentschéadigung ausgetbt werden. Fur die Entscheidung Uber
Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der geschéaftsfiihrende Vorstand
zustandig. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung
der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftrége Uber Tatigkeiten fur den
Verein gegen eine angemessene Vergutung oder Honorierung an Dritte vergeben.

3) Zur Erledigung der Geschéftsfihrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschéftsstelle ist
der geschéftsfihrende Vorstand ermdachtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhéltnisse
und der Haushaltslage einen Geschéftsstellenleiter und/oder Mitarbeiter fir die Verwal-
tung einzustellen. Im Weiteren ist der geschaftsfihrende Vorstand erméchtigt, zur Erfil-
lung der satzungsgemaRen Zwecke Vertrage mit Ubungsleitern/Trainern abzuschlieRen.
Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der 1. Vorsitzende.

4) Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatz-
anspruch nach 8§ 670 BGB fir solche Aufwendungen, die IThnen durch die Téatigkeit fir den
Verein entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit
zu beachten.

5) Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 6 Monaten nach
seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die
Aufwendung mit priffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

6) Einzelheiten kann eine Finanzordnung regeln.

819
Haftung des Vereins

1) Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergutung 720,00 € im Jahr nicht
Ubersteigt, haften fir Schaden gegentber den Mitgliedern und gegentiber dem Verein, die
sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur fir Vorsatz und grobe
Fahrlassigkeit.

2) Der Verein haftet gegenlber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fur fahrlassig verur-
sachte Schéaden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen
oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche
Schaden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

§20
Datenschutz im Verein

1) Zur Erfillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der gesetz-
lichen Vorgaben des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten
Uber personliche und sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein genutzt, gespei-
chert, Ubermittelt und verandert.
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2) Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:
a) Auskunft Gber die zu seiner Person gespeicherten Daten;
b) Berichtigung Uber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sie unrichtig sind;
c) Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Feh-
lern weder deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst;
d) Loschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung unzulas-
sig war.

3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fir den Verein Tétigen ist es un-
tersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgaben-
erfillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu ma-
chen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tiber das Ausscheiden der oben
genannten Personen aus dem Verein hinaus.

4) Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach dem Bundesdatenschutzgesetz
(BDSG) bestellt der geschéftsfiihrende Vorstand einen Datenschutzbeauftragten fir die
Dauer von zwei Jahren, falls dies nach dem BDSG erforderlich ist.

§21

Aufldsung

1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitglieder-
versammlung beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von drei
Vierteln der abgegebenen giltigen Stimmen erforderlich.

2) Sofern die Mitgliederversammlung nicht anders beschliel3t, sind im Falle der Auflésung
der 1. und 2. Vorsitzende als Liquidatoren des Vereins bestellt.

3) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt das Vermao-
gen des Vereins an die Gemeinde Hirtgenwald zwecks Verwendung fir die Férderung
des Sports.

4) Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein fallt das Vermdgen nach Vereinsauflo-
sung an den neu entstehenden steuerbegulnstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmen-
den steuerbeglnstigten Verein, der es ausschlie3lich und unmittelbar fir gemeinnitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

8§22
Glltigkeit dieser Satzung

1) Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 14.03.2018 beschlossen.

2) Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
3) Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auf3er Kraft.

Hurtgenwald, den 14.03.2018

Werner Franke Edmund Kreutz
Vorsitzender Kassenwart
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